
   
 

Notulen bestuursvergadering stichting BeMa d.d. 21 december vastgesteld 28-1-21  

 

Aanwezig: André Mulder, Annie Greuter, Gerrit Groot, Gerry Vrielink, Ingrid van der Veer,  

Rob Videler, Ton Schilderinck. 
_____________________________________________________________________________ 

 

Opening en vaststellen agenda 

1 mededelingen 

2 Eenduidige wijze van gegevens invullen voor de zorgovereenkomsten en zorgbeschrijvingen 

voor deelnemers die per 1/1/21 overgaan naar de Wlz.  

3 Offertes 2021 

4 Rondvraag 

 

1. Mededelingen 

Gerrit: Op Ensemble zijn 2 begeleiders positief getest. Er zijn ook 4 deelnemers getest waarvan 3 

al een negatieve uitslag hebben gekregen. 

Aline heeft contact gehad met de Trans en de GGD over de maatregelen. Er hoeven geen 

aanvullende maatregelen worden genomen. De gezamenlijke ruimte blijft open. 

Deelnemers die klachten krijgen moeten thuis blijven. Er is hierover een brief naar ouders 

en deelnemers gestuurd. 

Er worden vraagtekens gezet in hoeverre de begeleiders voldoende voorzorgmaatregelen 

nemen in het contact met de deelnemers.  

Gerry: Van Marijke de Boer (gemeente Zwolle) gehoord dat intern is besloten dat ze in 2021 bezig 

gaan om aan het PGB beschermd wonen een wooncomponent toe te voegen. Omdat dat 

veel voorbereiding en besluitvorming vraagt wil men dat zorgvuldig doen. Het zal dan ook 

pas ingaan 1-1-2022. Alle inwoners die dit betreft ontvangen tot 1-1-2022 een volledige 

bijstandsuitkering. 

  Er wordt met Gerry contact opgenomen wanneer de gemeente concreet aan de slag gaat 

met deze materie. Afgesproken wordt om in de loop van 2021 te bespreken of het nieuwe 

beleid consequenties heeft voor de bedrijfsvoering van de BeMa.  

Ton: Vraagt of de collectieve kosten in het PGB van de Wmo nu weer gefactureerd kunnen 

worden. Antwoord; alle Wmo budgethouders hebben bericht gehad dat het collegevoorstel 

is aangenomen. Budgethouders kunnen tijdens de ontheffingsperiode van 2 jaar declareren 

op basis van een in de zorgovereenkomst afgesproken vast maandloon. 

 

2. Eenduidige wijze van gegevens invullen voor de zorgovereenkomsten en 

zorgbeschrijvingen voor deelnemers die per 1/1/21 overgaan naar de Wlz 

Van het zorgkantoor geen bevestiging gekregen of de samenvatting van de audio-opname van 

23/11 en de conclusies m.b.t. de toeslag wooninitiatief correct zijn weergegeven. Wel is op 30/11 

in het 2e telefoongesprek over de toeslag wooninitiatief, uitdrukkelijk gezegd dat er altijd een 

toetsing word uitgevoerd op de huidige regels. 

Voor het invullen van de zorgovereenkomsten, de maandloonspecificatie en de zorgbeschrijvingen 

kunnen de opgestelde voorbeelden worden gebruikt. De voornaamste wijziging is, dat de 

collectieve kosten inclusief opslag opgegeven kunnen worden als een uurloon op de functie 

begeleiding groep. Voor de individuele begeleiding op basis van uurloon moet een aparte 

zorgovereenkomst worden gemaakt.  



   
   

Duidelijk is dat deze wijzigingen alleen gelden voor budgethouders die van de Wmo overgaan naar 

de Wlz. Voor degene die al voor 2021 een Wlz indicatie hadden of onder de Wmo blijven vallen, 

verandert niets. Zij kunnen volstaan met het jaarlijkse wijzigingsformulier. 

Op dit moment zijn nog geen offerte bedragen bekend en kan de opslag BeMa niet worden 

berekend. 

Ton houdt zorgen of de beide functies; begeleiding groep en individuele begeleiding samen kunnen 

worden afgenomen. 

 
Het invullen van de zorgovereenkomst wordt tot heden toe bij Ensemble en de ambulante 

deelnemers volledig door de Trans gedaan. (financiële-administratie, cliëntadministratie,  

teamcoördinator stemmen dit met elkaar af) De RIBW heeft toegezegd hierin de 

ouders/vertegenwoordigers te ondersteunen. Zowel bij de RIBW als bij de cliëntenadministratie van 

de Trans is niet bekend wie overgaan naar de Wlz en op welke wijze de nieuwe formulieren kunnen 

worden ingevuld. De budgethouder blijft eindverantwoordelijk voor de juiste wijze. 

 
Aan de ouders/vertegenwoordigers is toegezegd dat de BeMa voorbeeld formulieren ter 

beschikking stelt en de communicatie hierover via de ouderraad verloopt. De zorgaanbieders en de 

ouders worden ieder jaar door de BeMa geïnformeerd over de afgesproken collectieve kosten, de 

uurlonen en de verschillende percentages toeslagen welke zijn berekend. 

Onduidelijk blijft of bij alle de deelnemers die naar de Wlz overgaan, de zorgvraag begeleiding 

groep in de indicatie-aanvraag is meegenomen en of in de indicatie toekenning voor deze functie  

budget is berekend. Wanneer begeleiding groep niet is toegekend, dan kunnen deze 

budgethouders deze functie ook niet in de maandloonspecificatie opnemen.  

 
3. Offertes 2021 

Van de RIBW hebben we nog geen reactie op het voorstel om het tarief binnen de toegestane 

indexatie te laten vallen.  

De Trans heeft een herziene offerte gestuurd met enkele aanpassingen maar het totale offerte 

bedrag is nog steeds te hoog en er is geen uitleg gegeven over het aantal uren wat wordt berekend 

Afgesproken wordt dat Rob een tegenvoorstel naar de Trans stuurt gebaseerd op de toegestane 

indexatie van 3,83% op de collectieve kosten, het uurloon individuele begeleiding, huishoudelijke 

ondersteuning en ambulante begeleiding. 

Ton zal contact opnemen met de regiomanager van de RIBW en vragen om een spoedige reactie 

op zijn voorstel. 

Wanneer de tarieven en opslag duidelijk zijn, informeert Rob de zorgaanbieders en ouders.  

 

4. Rondvraag 

Annie: 

- Op welke wijze gaan we volgende week de kennismakingsgesprekken plannen? Wie zijn daarbij 

aanwezig? Wel of niet fysiek? 

Afgesproken wordt dat in ieder geval de bestuursleden wiens termijn niet is afgelopen aanwezig 

zijn. De kennismakingsgesprekken kunnen online plaatsvinden, daarna kan nog besloten 

worden met 1 of 2 bestuursleden een fysieke bijeenkomst te organiseren. Ton zal kandidaten 

uitnodigen. 

- Hoe verder met de vergaderdatum nu niet iedereen het gehele jaar op maandag-, dinsdag-, 

woensdag- of donderdagavond aanwezig kan zijn? 

Antwoord: verschillende mogelijkheden via de mail met elkaar afstemmen. 

Gerry: 

- De kerstpakketten zijn vorige week rondgebracht. Velen waren aangenaam verrast. Namens de 

ontvangers een bedank naar het bestuur.  

- Aanstaande donderdag met een kandidaat deelnemer een bezichtiging in Westenhage. 


